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1. INTRODUCAO

O Plano Municipal de Saude é elaborado a cada quatro anos, com o objetivo de
consolidar o processo de planejamento em saude, indicando as diretrizes da gestdo municipal,
o diagnodstico, as estratégias, as prioridades, os programas e acfOes de atuacdo, seus
objetivos, metas e indicadores de avaliacao.

De acordo com o Ministério da Saude, o Plano de Saude é a base para execucao,
monitoramento, avaliacdo e gestdo do Sistema Unico de Salde — SUS. A sua elaboracéo deve
ser fundamentada na analise situacional de saude do municipio, na missao, visado e valores
da instituicdo, nas recomendacdes advindas da Conferéncia Municipal de Saude, nas
diretrizes, objetivos, metas e indicadores estabelecidos pelas areas técnicas e no processo de
monitoramento e avaliacdo do instrumento elaborado.

O Plano de Saude norteia a elaboracdo do planejamento e orcamento do governo no
tocante a saude, bem como constitui base para previsdo e programacdo orcamentaria,
orientando a elaboracao do Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO)
e a Lei Orcamentéria Anual (LOA), vinculando as necessidades da politica de saude com a
disponibilidade de recursos financeiros para o periodo de sua vigéncia.

A Portaria n° 2.135 de 29 de setembro de 2013, estabeleceu as diretrizes para o
processo de planejamento no ambito do SUS, reafirmando como instrumentos basicos de
planejamento os seguintes documentos: Plano de Saude (PES), Programacdo Anual de
Saude (PAS), Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) e Relatério Anual de
Gestao (RAG). O art. 30 da Lei Complementar 141/2012 inclui mais detalhes no processo de
planejamento e orcamento ja citado no art. 36 da Lei n°® 8.080/90 que, a partir de agora,
conforme as normas citadas, devera ser (i) ascendente; (ii) do nivel local até o federal, ouvidos
seus orgaos deliberativos, a partir das necessidades de salde da populacdo em cada regido;

(iif) com base no perfil epidemioldgico, demografico e socioeconémico



2 METODOLOGIA

Em 2021, com o objetivo de avaliar o plano municipal de Saude 2018 — 2021 e
complementagédo do Plano para 2022, e, considerando a necessidade de se construir o
Plano Municipal de Saude 2022/2025 foi realizado uma reunido com as coordenagdes das
areas técnicas da Secretaria Municipal de Saude. Nessa reunido foi feito um esclarecimento

sobre a implementacao do Plano 2022/2025 para contemplar o ano de 2022.

O Plano Municipal de Saude — PMS em vigor tem vigéncia de 2022/2025 Conforme a
Portaria do Ministério da Saude 2.751 de 11 de novembro de 2009 que dispbe sobre a
integracdo dos prazos e processos de formulacdo dos instrumentos de planejamento, o
Plano atende a questdo da temporalidade quadrienal, mas ndo se alinha a do Plano
Plurianual — PPA. Desta forma o PPA tem vigéncia de 2022 a 2025. Para que possamos
adequar o nosso Plano a referida portaria implementamos o PMS vigente fazendo uma
complementacao no quadro de metas para o ano de 2017 e logo apés esse periodo seja
elaborado um novo Plano com vigéncia 2018 a 2021 atendendo assim a portaria 2.751 de
2009, revogado pela PRT GM/MS n° 1.580 de 19.07.2012

Em um segundo momento, passamos a fazer uma andlise situacional com informacdes
necessarias para a elaboracdo do PMS. A partir dai foram elaborados os objetivos,
diretrizes e metas. Para o processo de construcao do plano foram utilizadas as orientacées
técnicas do PlanejaSUS contidas na série Cadernos de Planejamento, volume 2,
Instrumentos Basicos e o volume 6, Orientacdes Gerais para elaboracdo de instrumentos

de planejamento.



3 — ANALISE SITUACIONAL

3.1. Aspectos Demograficos

QUADRO 1: Populacédo do municipio

Regido de Municipio Censo IBGE Populacéo
Saude 2010 (Estimativa IBGE

2019)

Santa Inés Moncéo 31.738 33.434
Fonte: IBGE e Wikipédia

O municipio de Monc¢éao banhado pelo Rio Pindaré. Ao longo dos anos, no periodo
chuvoso esse municipio enfrenta situacdes dificeis com alagamentos que, acabam com
encharcar também o sistema de salde com as diversas doengas que chegam com as cheias.
Esse estado é caracterizado pela ocorréncia de um regime pluviométrico com duas estagdes
bem definidas. O periodo chuvoso, que se concentra durante o semestre de dezembro a
maio, apresenta registros estaduais da ordem de 290,4 mm e alcanca 0s maiores picos de
chuva no més de marco. O periodo seco, que ocorre no semestre de junho a novembro, com
menor incidéncia de chuva por volta do més de agosto, registra médias estaduais da ordem

de 17,1'mm”. Fazendo parte do corredor da Vale — Estrada de Ferro Carajas.

QUADRO 2: IDH e Densidade Demogréafica do municipio

1 Moncao 33.434 0,564 Baixo 24,38
Fonte: IBGE e Wikipédia

QUADRO 3: Populagéo por faixa etaria no municipio

Oad4|5a| 10a |15a|20a | 30a |40a |50a | 60a | 70a |80 |90|1
9 14 19 29 39 49 59 69 79 ala|l0
89 (99| 0
A tot
MUNICIPIO + ;’I
a
n
0
S
~ 3.9 31.
Moncgéao 3.674 39 4.077|3.589|5.439| 3.617|2.710|2.198| 1.406| 761|255|70| 3 738
TOTAL

Fonte: IBGE censo 2010



Quadro 4: Populagdo por sexo no municipio

MUNICIPIO Masculina|Feminina| total
Moncao 16.191 15.547 31.738

Quadro 5: Produto Interno Bruto — PIB do municipio

. Produto Interno Bruto — PIB (Per
MUNICIPIO Capita)

Mongéo 6.018,66

QUADRO 6: Populacdo com plano de satde no municipio

~ % da
0 POPUIEEED Populacéo
o
N MUNICIPIO POP com pl,ano de com plano de
saude .
saude
1 |Mongéo 33.434 57 0,17

Segunda tabela publicada no site da ANS — Agéncia Nacional de Saude, no Brasil,
24,3% da populacdo possui planos privados de assisténcia médica com ou sem odontologia

e, 13,3% da populacéo possuem planos privados exclusivamente odontologicos.

Com relacdo a média nacional, a Regido Santa Inés possui baixa cobertura de planos
de saude privados, assim, 99,01% da populacdo da Regido necessitam exclusivamente do

servico publico de saude.

Quadro 7: Dados de Trabalho e Renda

Mongéo 2,0 1.272 3,8 56,6
Média da Regiao 1,76 1.272 6,45% - Pop. 2017

Conforme dados apresentados no Quadro 8, levando em consideragédo a Estimativa
IBGE/2017 que era de 33.842 pessoas no Municipio, é apenas 1,76% dessa populacao tinha
ocupacdo remunerada, sendo que a renda na regido é de aproximadamente 1,76 salario
minimo. Se considerarmos a populacao na faixa etaria de 20 a 59 anos (172.635 Censo 2010),

apenas 14,54% desse grupo tem ocupacédo remunerada, nos demonstrando o alto indice de
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desemprego no Municipio e na Regido levando ao fluxo migratério de trabalhadores locais

para diversas regides do pais.

Quadro 8: Dados de Territorializacdo e Ambiente

Moncé&o 1.239,912 7,5 45,3 14

Fonte: IBGE

O Municipio é extenso somando em sua totalidade 1.239,912 Km2 com as mais
diversas geografias. Municipio com grande éarea territorial, sem infraestrutura que favoreca o
acompanhamento e atendimento de pacientes da zona rural. Ainda € baixa a cobertura de
domicilios coberto com rede de esgoto sanitario o que favorece o surgimento de doencas,

principalmente as parasitarias.



3.2Dados Epidemioldgicos
QUADRO 9: Obitos Por Residéncia segundo Capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 11
[I. Neoplasias (tumores) 11
[ll. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt 2
imunitar

IV. Doencgas enddcrinas nutricionais e 7
metabolicas

V. Transtornos mentais e comportamentais 0
VI. Doengas do sistema nervoso 3
VII. Doencas do olho e anexos 0
VIll.Doencas do ouvido e da apofise mastoide 0
IX. Doencas do aparelho circulatorio 42
X. Doencas do aparelho respiratério 8
XI. Doencas do aparelho digestivo 10
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 0
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec 0
conjuntivo

XIV. Doencas do aparelho geniturinario 1
XV. Gravidez parto e puerpério 2
XVI. Algumas afec originadas no periodo 3
perinatal

XVII.Malf cong deformid e anomalias 4
cromossodmicas

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e 10
laborat

XX. Causas externas de morbidade e 31
mortalidade

Total 145
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4.ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

Tem por objetivo a ampliagcdo do acesso, fortalecimento do vinculo e
responsabilizacdo e o primeiro cuidado as urgéncias e emergéncias, em
ambiente adequado, até a transferéncia/encaminhamento a outros pontos de
atencao, quando necessario, com a implantacao de acolhimento com avaliacéo.

QUADRO 10: Equipes de Saude e ACS no municipio
Municipio ESF ACS ESF EACS ACS

MM
Moncéo 10 105 5 2 12

QUADRO 11: Estabelecimentos de Saude da AP no municipio

Moncéo
Tipo de CNES Estabelecimento
Estabelecimentos
9511946 UNIDADE BASICA DE SAUDE DE AREIAS
2644207 UNIDADE BASICA DE SAUDE DE MATA BOI
3261565 UNIDADE BASICA DE SAUDE DE PIQUIZEIRO
3 3382524 UNIDADE BASICA SAUDE DA FAMILA DE RITA
CSE:;Z;:;;:S? 2644215 UNIDADE BASICA SAUDE DA FAMILIA DE CASTELO
de Sadde 2307014 UNIDADE BASICA SAUDE DA FAMILIA DE SANTA RITA
2307022 UNIDADE BASICA SAUDE DA FAMILIA DE TRIZIDELA
7130627 UNIDADE DE SAUDE PACS BAIRRO DE FATIMA
7131135 UNIDADE SAUDE DA FAMILIA PALMEIRINHA
3261549 UNIDADE SAUDE DA FAMILIA SANTA HELENA
Unidade de Apoio 9686614 LABVIDA
Diagnose e
Terapia (SADT
Isolado)
Unidade Movel 9802908 UNIDADE MOVEL TERRESTRE
Terrestre
Unidade de 2644193 UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE
Vigilancia em
Saude

O acesso dos usuarios ao atendimento nas Unidade de Saude se da
através de agendamento dos grupos de risco (hipertenso, diabéticos, gestantes)
e demanda espontanea para 0os demais grupos.
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http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2106909511946&VListar=1&VEstado=21&VMun=210690
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2106902644207&VListar=1&VEstado=21&VMun=210690
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2106903261565&VListar=1&VEstado=21&VMun=210690
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2106903382524&VListar=1&VEstado=21&VMun=210690
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2106902644215&VListar=1&VEstado=21&VMun=210690
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2106902307014&VListar=1&VEstado=21&VMun=210690
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2106902307022&VListar=1&VEstado=21&VMun=210690
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2106907130627&VListar=1&VEstado=21&VMun=210690
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2106907131135&VListar=1&VEstado=21&VMun=210690
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2106903261549&VListar=1&VEstado=21&VMun=210690
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2106909686614&VListar=1&VEstado=21&VMun=210690
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2106909802908&VListar=1&VEstado=21&VMun=210690
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2106902644193&VListar=1&VEstado=21&VMun=210690
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O acolhimento destes se da pelo Técnico de Enfermagem da UBS que
faz a ficha de acolhimento do paciente, fazendo a triagem para o atendimento,
realiza a afericdo de pressao arterial, pesagem e medicdo e em casos que
apresentam quadro febril também é verificada a temperatura. Os pacientes
agendados também passam pelos mesmos procedimentos.

Como em todos os servigos, a maior demanda ainda s&o os agudos. Os
crénicos mesmo sendo grupo de acompanhamento, muitas vezes € necessario

a realizacao de busca ativa para fazer o correto acompanhamento.

QUADRO 12: Rede Hospitalar no municipio

Municipio CNES Hospital Geral Gestao CNPJ
Mantenedora
Monc¢éo 7321252 HOSPITAL REGIONAL DE MONCAO E 02973240000106

5. GESTAO EM SAUDE
Importantes avancos foram alcancados na gestdo do SUS, que
contribuiram de forma decisiva para a melhoria das condicbes de saude.
Contudo, ainda persistem grandes desafios aos quais se somam novos,
inclusive aqueles inerentes as mudangas politicas, econdmicas, sociais e

ambientais registradas.

O papel do gestor municipal, conforme Lei n°. 8.080, de 19 de
Setembro de 1990, € de planejar, organizar, controlar e avaliar as acdes e 0s
servicos publicos de saude; participas do planejamento, programacao e
organizacéo da rede regionalizada e hierarquizada do SUS, em articulagéo

com sua direcao estadual dentre outras.

A gestdo do SUS é um desafio constante para aqueles que nele
atuam. O modelo de gestdo adotado exige ndo somente flexibilidade e
competéncia técnica, mas, sobretudo competéncia humana para superar
mudancas provocadas pela instalacdo de diferentes cenarios politicos e
econdbmicos que interferem substancialmente nos resultados planejados.

Desta forma, fortalecer a gestdo do SUS na esfera municipal é o objetivo
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Governo de Esperanca

principal para melhorar e aperfeicoar a capacidade resolutiva das agbes e

servi¢os prestados a populagéo.
5.1 Recursos humanos

O quadro de pessoa da Secretaria Municipal de Saude — SEMUS é
formado por funcionarios distribuidos nas 20 Unidades de Saude e sede da
SEMUS. Existem

algumas questdes que encontramos em relag&o aos recursos humanos do
SUS como:

& A formacéo de profissionais técnicos de salude, necessitando
qualificar os trabalhadores que ja estdo em servico;

+ Necessidade de capacitacdo quantitativa e qualitativa das equipes
de saude da familia para melhorar a atencao béasica;

* Necessidade de resposta as formas precarias de contratacdo de
forca de trabalho no setor saude.

5.2 Financiamento

A principal mudancga no financiamento relativa ao custeio das agdes e
dos servicos de saude foi a alocacdo dos recursos federais em blocos de
financiamento (Portaria GM n°. 204/2007, e GM N° 3992/2017, que possibilitou
maior autonomia para destinacéo dos recursos de acordo com as metas e as
prioridades estabelecidas nos planos de saude. Ainda €é preciso melhorias no
financiamento da sadde. A contrapartida de recursos Estadual precisa ser
efetivada.
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Governo de Esperanca

5.3 - Participacao Social

Uma das maiores inovacgées introduzida pela Constituicdo Federal de
1988 e incorporada pelo SUS através da Lei n°. 8.142, de 28 de dezembro de
1990, foi a ampliacéo do processo de formulacao e controle da politica publica
de saude, envolvendo governo e sociedade. Os conselhos e conferéncias de
salde sdo espacos institucionais de gestdo compartilhada da salude que nos
ultimos anos tem provocado grande transformag¢do no processo politico
institucional. (PNS, 2008-2011)

No municipio o Conselho Municipal de Saude — CMS foi criado através
da Lei n°. 08/91 e para adequé-la conforme Resolucdo do Conselho Nacional
de Saude

— CNS n°. 333/2003 foi alterada em 11 de setembro de 2009 através da Lei
n°. 067/2009.

5.4 — Saude do trabalhador

A Saude do Trabalhador é o conjunto de atividades que se destina,
através das acdes de vigilancia epidemiologica e vigilancia sanitaria, a
promocdo e protecdo da saude dos trabalhadores, assim como visa a
recuperacao e reabilitacdo da saude dos trabalhadores submetidos aos riscos

e agravos advindos das condicfes de trabalho.

5.5 — Educacdo em Saude
Compreende-se que 0s objetivos da Educacdo em Saude sédo de
desenvolver nas pessoas 0 senso de responsabilidade pela sua propria saude e
pela satde da comunidade a qual pertencam e a capacidade de participar da

vida comunitaria de uma maneira construtiva.
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6. DIRETRIZES E OBJETIVOS E METAS
O presente Plano Municipal de Saude 2022 — 2025 terdo 5 diretrizes

a seguir explicitadas e pelo conjunto de metas estabelecidas.

OBJETIVO: Aperfeicoar o Sistema Municipal de Salde para que a
populagdo tenha acesso integral a acbes e servicos de qualidade
garantindo a organizacdo e humanizacdo da rede assistencial e de
atencdo basica de forma oportuna e continua contribuindo para

melhoria das condi¢cdes de saude e reducédo das iniquidades.
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DIRETRIZ N° 1 - Fortalecimento da Atencao Primaria em Saude Garantia do acesso da populacéo a servigos de
gualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude, mediante aprimoramento
da Politica de Atencéo Primaria e Novo Modelo de Financiamento

OBJETIVO N° 1.1 - Capitacao Ponderada Promover a ampliacdo da Cobertura Populacional estimada pelas equipes de

atencao basica.

N° Descricao da Indicador para Indicador (Linha-Base) | Meta Unidade Meta Prevista
Meta monitoramento e Plano(2022- | de
meta
Valor | Ano | Unidade
de
Medida
1.1.1 | Percentual de Cobertura 70 - | Percentual 100 Percentual | 80 90 | 100 | 100
ampliacéo populacional
Cobertura estimada pelas
Populacional — equipes de
Atencéo Bésica Atencao Bésica
1.1.2 | Promover a Cobertura 70 - | Percentual 90 Percentual | 70 80 90 | 100
ampliacéo da populacional
Cobertura estimada pelas
populacional equipes de
estimada pelas Atencédo Bésica
Equipes Saude
da Famil
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1.1.3 | Fortalecer a Linha | Percentual da 45 - | Percentual 80 Percentual | 45 50 70 80
de Cuidado em cobertura Saude
Saude Bucal, Bucal
ampliando oferta
de atendimento.
1.1.4 | Manter Numero Absoluto 1 - Numero 1 Numero 1 1 1 1
Laboratdrio de de Laboratorio de
Préteses Dentaria | proteses
implantado. dentarias
implantados.
OBJETIVO N° 1.2 - Ampliar as a¢des de prevencéo, deteccao precoce e tratamento oportuno do cancer de mama e colo do
atero
N° Descricao da Indicador para Indicador (Linha-Base) | Meta Unidade Meta Prevista
Meta monitoramento e Plano(2022- | de
meta
Valor | Ano | Unidade
de
Medida

18
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de mamografia de
rastreamento em

de mamografia
realizados. (Linha

mulheres de 50 a | Base: 0,40 -
60 anos na Pactuacao
populacéo Interfederativa)

residente de
determinado local
e populacéo da
mesma faixa
etaria.

y PRC PRESIDENTE KENNEDY, S/N. CENTRO
CNPJ: 06190243000116

1.2.1 | Realizar Exames | Razao de exames | 65 - Razao 65 Razao 65 65 65 65
Citopatologicos Citopatologicos
do colo do utero do colo do utero
em Mulheres de realizados. (Linha
25 a 64 anos na Base: 0,65 - meta
populacéo Pactuacao
residente de Interfederativa
determinado local
e a populacdo da
mesma faixa
etaria.

1.2.2 | Realizar exames | Razdo de exames | 40 - Razao 40 Razao 40 40 40 40

OBJETIVO N° 1.3 - Fortalecer a Assisténcia Farmacéutica, Garantindo Medicamento da Atencao Basica.
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N° Descricao da Indicador para Indicador (Linha-Base) | Meta Unidade Meta Prevista
Meta monitoramento e Plano(2022- | de
meta
Valor | Ano | Unidade
de
Medida
1.3.1 | Atualizar a Numero Absoluto - - - 1 Numero 1 1 1 1
REMUME de atualizacoes
REMUME
1.3.2 | Disponibilizar Percentual de - - - 100 Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
todos os medicamentos
medicamentos padronizados
padronizados na | REMUME
REMUME disponibilizados.

DIRETRIZ N° 2 - Fortalecimento da Rede de Atencéo a Saude

OBJETIVO N° 2.1 - Ampliar AcBes de Promocéo e Prevencao a Saude.

N° Descricao da Indicador para Indicador (Linha-Base) | Meta Unidade Meta Prevista
Meta monitoramento e Plano(2022- | de
meta

Valor | Ano | Unidade
de
Medida
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2.1.1 | Realizar Numero Absoluto 20 - NUmero 20 NUmero
Campanhas de Campanhas
Educativas Educativas
Conforme o realizadas.

calendario SESA:
(Junho Vermelho,
Setembro
Amarelo, Outubro
Rosa, Novembro
Azul, Dezembro
Vermelho, Dia
Internacional da
Mulher, Dia
Mundial de
Combate a
Tuberculose, Dia
Nacional de
Combate e
Prevencéo da
Hanseniase, Dia
Mundial de
Combate a
Hepatite, O Dia
Mundial Sem
Tabaco, Semana
Mundial da
Amamentacéo,
Dia Mundial de
Prevencgéao ao
Suicidio, Dia
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Nacional do
Idoso, Dia
Mundial da Saude
Mental, Dia
Nacional da
Vacinagéo, Dia
Nacional da
Saude Bucal, Dia
Nacional de
Combate a
Tuberculose, Dia
Internacional da
NaoVioléncia
Contra a Mulher,
Dia Mundial de
Luta contra a
AIDS
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2.1.2 | Manter a Cobertura de 45 - Percentual 70 Percentual | 45 50 60 70
cobertura de Acompanhamento
Acompanhamento | das
das condicionalidades
condicionalidades | de Saude do
de Saude do Programa Bolsa
Programa Bolsa Familia. (Linha
Familia Base: Pactuacao
Interfederativa
2.1.3 | Manter o Ndmero absoluto 1 - NUmero 1 NUmero 1 1 1 1
programa de de programas de
Alimentacao alimentacéao
saudavel e saudavel
Nutricional e mantidos
NutriSUS

OBJETIVO N° 2.2 - Qualificar e Organizar a Linha de Cuidado a Saude Materna e Infantil, garantindo acesso, acolhimento e
resolutividade

N° Descricédo da Indicador para Indicador (Linha-Base) | Meta Unidade Meta Prevista
Meta monitoramento e Plano(2022- | de
meta
Valor | Ano | Unidade
de
Medida
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2.2.1 | Manter a reducdo | Numero Absoluto 0 - Numero 0 Numero 0 0 0 0
do numero de de 6bitos
Obitos maternos maternos em
em determinado | determinado
periodo e local de | periodo e local de
residéncia residéncia
2.2.2 | Ampliar Proporgéao de 15 - Proporgéao 30 Proporgéo | 20 28 29 30
proporcao de parto normal no
Parto Normal no | Sistema Unico de
Sistema Unico de | Saude e na
Saude e na Saude
Saude Suplementar
Suplementa
2.2.3 | Reduzir Proporcéao de 15 - Proporcgéao 15 Proporcao | 10 15 15 15
proporcao de Obitos de
gravidez na mulheres em
adolescéncia idade fertil (10 a
entre as faixas 49 anos)
etarias 10 a 19 investigados.
anos
2.2.4 | Reduzir a Taxa de 5 - NuUmero 9 Numero 5 5 4 0
mortalidade mortalidade
Infantil infantil
OBJETIVO N° 2.3 - Ampliar o acesso a Linha de Cuidado em Saude Mental, de forma articulada com demais pontos.
N° Descrigcédo da Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
Meta monitoramento e
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avaliacdo da Meta Unidade |2022 | 2023 | 2024 | 2025
meta i Plano(2022- | de
Valor | Ano | Unidade 2025) Medida
de
Medida
2.3.1 | Implantar a Linha | Numero Absoluto - - NuUmero 1 Numero 0 1 0 0
de Cuidado nas de linhas de
unidades de cuidado na AB
Atencédo Bésica. implantado
2.3.2 | Implantar Equipe | numero de equipe 0 - Numero 1 Numero 1 0 0 0
Multiprofissional Implantada
de Saude Mental | Equipe
Multiprofissional
de Saude Mental
2.3.3 | Realizar Acbes de | Acdes de 0 - | Percentual 100 Percentual | 50 70 80 | 100
matriciamento em | matriciamento em
saude mental saude mental
com Equipes de
Atencéo Bésica.
OBJETIVO N° 2.4 - Fortalecer a Linha de Cuidado a pessoa com deficiéncia.
N° Descrigcédo da Indicador para Indicador (Linha-Base) | Meta Unidade Meta Prevista
Meta monitoramento e Plano(2022- | de
2025) Medida 5022120232024 [ 2025
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avaliacdo da Valor | Ano | Unidade
meta de
Medida
2.4.1 | Habilitar e numero de CER 0 - Numero 1 Numero 1 - - -
Implantar o CER | Implantado
Il na APAE
OBJETIVO N° 2.5 - Qualificar o cuidado a Crianca e ao Adolescente
Ne° Descricao da Indicador para Indicador (Linha-Base) | Meta Unidade Meta Prevista
Meta monitoramento e Plano(2022- | de
meta
Valor | Ano | Unidade
de
Medida
2.5.1 | Manter as acdes | Proporcédo de - - - 90 Proporcéo | 90 90 90 90
do Programa acOes do
Saude na Escola. | Programa Saude
na Escola
executadas.
2.5.2 | Reduzir o numero | Namero de casos - - Numero 4 NUmero 4 4 4 4
de casos novos novos de sifilis
de sifilis congénita em
congénita em menores de um
menores de um ano de idade
ano de idade.
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2.5.3 | Manter reduzido o | Numero de casos - - - 1 NUmero 1 1 1 1
numero de casos | novos de aids em
novos de aids em | menores de 5
menores de 5 anos.

anos.

DIRETRIZ N° 3 - Qualificacéo da Vigilancia em Saude.

OBJETIVO N° 3.1 - Qualificar e ampliar as acdes em vigilancia em Saude

N° Descrigcédo da Indicador para Indicador (Linha-Base) | Meta Unidade Meta Prevista
Meta monitoramento e Plano(2022- | de
avaliacéo da 2025) Medida 2022 | 2023 | 2024 | 2025
meta
Valor | Ano | Unidade
de
Medida
3.1.1 | Adquirir 1 Veiculo | Numero absoluto - - - 1 Numero 1 0 0 0
para Vigilancia de veiculos
em Saude adquiridos para

VISA.
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3.1.2 | Manter o Plano N° de - - - 1 Numero - 1 1 1
de Contingéncia | atualizagcbes do
para Plano de
enfrentamento da | Contingéncia
pandemia para
provocada pelo enfrentamento da
novo Coronavirus | pandemia Covid-
— Covid-19, 19 realizados de
atualizado e acordo com a
funcional realidade
contendo as
acOes para essa
demanda
OBJETIVO N° 3.2 - Fortalecer acfes da Vigilancia Epidemiolégica
N° Descrigcédo da Indicador para Indicador (Linha-Base) | Meta Unidade Meta Prevista
Meta monitoramento e Plano(2022- | de
avaliacéo da 2025) Medida 2022 | 2023 1 2024 | 2025
meta
Valor | Ano | Unidade
de
Medida
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3.2.1

Ampliar a
Homogeneidade
das Coberturas
Vacinais das
Criancas menores
de 1 ano de idade

Proporcéao de
vacinas
selecionadas do
Calendario
Nacional de
Vacinacao para
criancas menores
de dois anos de
idade -
Pentavalente 32
dose,
Pneumocoécica
10-valente 22
dose, Poliomielite
32 dose e Triplice
viral 12 dose -
com cobertura
vacinal
preconizada

Percentual

30

40

50

80
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3.2.2

Alcancar as
coberturas das
Vacinas
selecionadas do
Calendario
Nacional de
Vacinacao para
Criangas menores
de dois anos de
idade —
Pentavalente 32
Dose,
Pneumocécica
10-valete 22
Dose, Poliomelite
32 Dose e Triplice
viral 12 Dose —
Com Cobertura
preconizada

Proporcéao de
vacinas
selecionadas do
Calendario Basico
de Vacinacao
para criangas
menores de 2
anos de idade
com cobertura
alcancada

Proporcéao

75

75

75

75
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3.2.3 | Reduzir o numero | Mortalidade - - - 20 Numero 20 15 15 15
de Mortalidade prematura (de 30
prematura (de 30 | a 69 anos) pelo
a 69 anos) pelo conjunto das 4
conjunto das 4 principais DCNT
principais DCNT | (doencgas do
(doencas de aparelho
aparelho circulatorio,
circulatorio, cancer, diabetes
cancer, diabetes | e doencas
e doencas respiratorias
respiratorias cronicas)
cronicas).
3.2.4 | Investigar o Proporcéo de - - - 100 Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
namero de Obitos | 6bitos de
em mulheres em | mulheres em
idade fertil (10a | idade fertil (10 a
49 anos) 49 anos)
investigados. investigados.
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3.2.5 | Encerrar os casos | Proporcao de - - - 90 Proporcdo | 90 90 90 90
de doencgas de casos de doencas
notificacao de notificacao
compulsoria compulsoria
imediata (DNCI) imediata (DNCI)
encerrados em encerrados em
até 60 dias ap6s | até 60 dias apés
notificagao. notificagao.
3.2.6 | Aumentar a Proporcéao de - - - 90 Percentual | 90 90 90 90
proporgao de cura | cura dos casos
dos casos novos | novos de
de hanseniase hanseniase
diagnosticados diagnosticados
nos anos das nos anos das
coortes. coortes
3.2.7 | Investigar os Percentual de - - - 100 Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
Obitos maternos. | investigacao de
Obitos maternos
3.2.8 | Investigar 6bitos | Taxa de - - - 100 Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
infantis e fetais mortalidade
infantil
OBJETIVO N° 3.3 - Fortalecer acfes da Vigilancia Sanitaria, Ambiental e Trabalhador
N° Descricao da Indicador para Indicador (Linha-Base) | Meta Unidade Meta Prevista
Meta monitoramento e Plano(2022- | de
2025) Medida 502220232024 [ 2025
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controle vetorial
da dengue

avaliacdo da Valor | Ano | Unidade
meta de
Medida
3.3.1 | Ampliar a Percentual de - - - 80 Percentual | 80 80 80 80
proporgéo de andlises
analises realizadas em
realizadas em amostras de agua
amostras de agua | para consumo
para consumo humano
humano quanto
aos parametros
coliformes totais,
cloro residual livre
e turbidez.
3.3.2 | Realizar ciclos de | Namero Absoluto - - - 4 Numero 4 4 4 4
visitas de visitas
domiciliares por realizadas por
agentes de agente de
endemias para endemias
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3.3.3 | Realizar o Percentual de - - - 100 Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
preenchimento do | preenchimento
campo ocupacao | das notificacdes
nas notificagcoes agravos
de agravos relacionados ao
relacionados ao trabalho
trabalho
DIRETRIZ N° 4 - Qualificagdo da Gestdo em Saude
OBJETIVO N° 4.1 - Qualificar a¢cbes do Planejamento em Gestao, Financiamento, Informatizacédo, Tratamento Fora do
Domicilio e Transporte Sanitario
N° Descrigcédo da Indicador para Indicador (Linha-Base) | Meta Unidade Meta Prevista
Meta monitoramento e Plano(2022- | de
avaliagéo da 2025) Medida 2022 | 2023 | 2024 | 2025
meta
Valor | Ano | Unidade
de
Medida
4.1.1 | Adquirir Veiculos | Numero Absoluto - - - 2 NUmero 2 2 2 2

para Transporte
Sanitario da SMS

de veiculos
adquiridos

OBJETIVO N° 4.2 - Fortalecer e Ampliar os Servicos de Tecnologia da Informacédo e Comunicagao

NO

Descricao da
Meta

Indicador para
monitoramento e

Indicador (Linha-Base)

Meta Prevista
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avaliacdo da Meta Unidade |2022 | 2023 | 2024 | 2025
meta i Plano(2022- | de
Valor | Ano | Unidade 2025) Medida
de
Medida
4.2.1 | Implantar sistema | Percentual de - - - 70 Percentual | 30 50 60 70
de informacéao unidades de
(prontuério saude com
eletrbnico) em sistema de
todas a Unidades | informacéo
de Saude (prontuario
eletrénico
implantado
4.2.2 | Aquisicao de Percentual de - - - 70 Percentual | 30 50 60 70
Equipamentos de | Equipamentos
informaticas para | adquiridos
todos as
Unidades de
Saude
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7 MONITORAMENTO E AVALIACAO

A informacé&o para a gestdo em saude vem adquirindo relevancia a
partir da necessidade de se buscar maior eficacia, eficiéncia e transparéncia
das politicas publicas. A Secretaria Municipal de Saude dispde de muitas
informacgdes. O que é preciso € que estas informacdes sejam melhores e mais
utiizadas para que seja possivel analisar e monitorar as acgfes em
desenvolvimento. Desta forma, 0 monitoramento é um requisito imprescindivel
para que o exercicio da avaliagdo possa ser um instrumento de gestdo. Quem
monitora, avalia, Quem avalia, confirma ou corrige exercendo o poder de
dirigir consciente. (PES/MA, 2020-2023).

Considerando o periodo de vigéncia do Plano — quatro anos — a
perspectiva de que as acdes respondam anualmente ao que se foi proposto, pois
sera operacionalizado por intermédio das Programacdes Anuais de Saude (PAS)
gue estabelecerdo o conjunto de a¢cdes necessarias ao alcance dos objetivos e
metas aqui definidos. Estardo ainda disponiveis para o monitoramento e
avaliacdo dados e informacdes gerados pelo conjunto de sistemas de

informacdo em saude, administrados pelo Sistema Municipal de Saude.
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